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OSNAZIVANJE ZENA

Pravobraniteljica za |
ravnopravnost spolova istaknula:
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,,Potreb e

jacanje svijesti
O Zenama u
poduzetnistvu”

Iako je polozaj zena u
poduzetnistvu i na trzistu
rada jos uvijek nepovoljan
u odnosu na muske kolege,
posljednjih godina trendovi
su znac¢ajno promijenjeni

Pravobraniteljica za rav-
nopravnost spolova RH u
suradnji s austrijskim i fran-
cuskim veleposlanstvom u
RH, UNDP-om i udrugom
GTF-Inicijativom za odrzi-
vi rast odrzali su u Domu
Zadarske Zupanije 1. Forum
za osnazivanje Zena urbanih
i ruralnih podrudja pod na-
zivom ,,Susretom i razgo-
vorom do ostvarenja®.

Prije samog pocetka su-
sreta Zupan je primio austrij-
sku veleposlanicu u Hrvat-
skoj Nj. E. Andreu Tki¢
Boehm, francusku velepo-
slanicu u Hrvatskoj Nj. E.
Michele Boccoz i Pravobra-
niteljicu za ravnopravnost
spolova ViSnju Ljubi¢ié.

- Zene su spremne na pre-
uzimanje inicijativé u po-
duzetni$tvu, ali postoje
kljuéne stvari koje se mo-
raju promijeniti kako bi zene
uspjele realizirati svoje ide-
je u praksi. Prije svega po-
trebno je jacanje svijesti o
Zenama u poduzetnistvu,
bolja logistika i bolje pri-
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hvacanje Zena poduzetnica
u drustvu i obitelji, a njiho-
vo financiranje treba biti
fleksibilnije jer primjerice
samo 15 posto Zena u Hr-
vatskoj vlasnice su nekret-
nina — rekla je.

Na to uz ostalo upozora-
va pravobraniteljica za rav-
nopravnost spolova Visnja
Ljubiéi¢ u ¢&ijoj je organi-
zaciji u Zadru prireden prvi
od nekoliko planiranih fo-
ruma s ciljem osnazivanja
nezaposlenih Zena, njihovog
povezivanja s nadleznim
institucijama i upoznavanja
s projektima za zapo$ljava-
nje zena.

lako je polozaj Zena u
poduzetnistvu i na trzistu
rada jo§ uvijek nepovoljan
u odnosu na muske kolege,
posljednjih godina trendo-
vi su zna¢ajno promijenje-
ni. Prije 7 - 8 godina u
Hrvatskoj je bilo svega 17
posto zena poduzetnica,
danas ih imamo 25 posto
dok je medu obrtnicima 33
posto Zena.



